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Indsatser

Her er et overblik over alt det, virksomheden har oplyst, at
den allerede gor inden for miljg, sociale forhold og ledelse.



| Indsatser inden for miljg E

Her er, hvad virksomheden oplyser, at den allerede gor, som bidrager positivt til — eller mindsker negativ
pavirkning pd& - miljg og klima.

Energifo rbrug @ Vi .elr be\{igstte om vores energiforbrug, og vi
maler pa det.

Vi arbejder pd at effektivisere vores
energiforbrug.

Vandforbrug @ Vi arbejder pd at minimere vores vandforbrug.

Forurening Ingen valgte indsatser

Affald og ressourcer Vi sorterer vores affald korrekt.

©
@ Vi genanvender vores affald.
©

Vi har indfert beeredygtige materialer i vores
produktudvikling.

COze-reduktion @ Vi arbejder pa at minimere vores CO,e-
udledning.

Vi ferer klimaregnskab over vores CO,e-
udledning.

Vi mdler pd og dokumenterer udledning fra
egne faciliteter og transport.



| Indsatser inden for sociale forhold

Her er, hvad virksomheden oplyser, at den allerede gor, der har med sociale forhold at gore.

E.G

Sundhed, sikkerhed og trivsel
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Vi gor aktivt noget for at forebygge
arbejdsskader.

Vi gor aktivt noget for at forebygge stress hos
vores medarbejdere.

Vi gor aktivt noget for at fremme work-life
balance.

Vimadler pd, hvor mange arbejdsrelaterede
skader vi har.

Vi har redskaber til at héndtere stress, hvis det
rammer os.

Vi mdler medarbejdernes tilfredshed.

Diversitet og inklusion
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Vi har initiativer, der fremmer diversitet og
inklusion pd arbejdspladsen.

Vi har fokus pd at fremme diversitet blandt
ledere pa alle niveauer.

Vi lgfter et socialt ansvar ved at bidrage til
uddannelse.

Vi tilbyder sé& vidt muligt fleksible
arbejdsforhold.

Ligestilling og ligelan
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Vimaler pd lige lon for lige arbejde.

Vi kommunikerer, at vi vil veere en
inkluderende arbejdsplads.

Leverandgrstyring

Ingen valgte indsatser

Ansvar over for jeres kunder

©

Vieridialog med vores vigtigste kunder om
de ESG-omrdder, der optager dem.

Vi har en proces for at sikre kvalitet og
sikkerhed i vores kundeleverancer.



| Indsatser inden for ledelse

Her er, hvad virksomheden oplyser, at den allerede gor inden for ledelse.

Forretningsstrategi
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Vi har integreret beeredygtighed i vores
forretningsstrategi.

Vi har forankret ansvaret for baeredygtighed i
vores gverste ledelse.

Vi har defineret roller og ansvar for vores
arbejde med beeredygtighed.

Vi har identificeret, hvor vi har den sterste
pavirkning - positiv og negativ.

Vi fremlaegger drligt vores ESG-noegletal.

Lovgivning og compliance
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Vi holder labende gje med lovgivning, der
pavirker os direkte eller indirekte.

Vi sikrer labende, at vi overholder de
geeldende krav og regler.

Dokumentation og rapportering

Vi offentligger ESG-nogletal drligt.

Vi har en regnskabsmanual for vores ESG-
nogletal.

Risikostyring

Ingen valgte indsatser

Forretningsetik

©

Vi har en politik for hadndtering af personlige
data (GDPR).



